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In hoeverre is de BSC bekend met nieuwe landelijke ontwikkelingen?

Behoeftepeilng Buurtsportcoaches

Scholingsbehoeften GALA 
en Sportakkoord 2

Mentale gezondheid

Lokale aanpak voor terugdringen
gezondheidsachterstanden

Lokale aanpak voor het versterken 
van de sociale basis

Human Capital Agenda Sport

Bij het uitvoeren van onderdelen van GALA en Sportakkoord II geeft het
merendeel van de BSC’s aan, ondersteuning te kunnen gebruiken op:

Proactief zoeken naar mogelijkheden om doelmatiger en effectiever
te zijn in het bereiken van integrale beleidsdoelstellingen;
Vaststellen van benodigde informatie en data en hoe dit te meten;
Uit (laten) voeren van de voorgenomen acties vanuit het integrale
plan van aanpak.

Gezonde leefomgeving

Aanpak 'opgroeien in een 
kansrijke omgeving'

Scholingsbehoeften
buurtsportcoaches

Thema's/ onderwerp Vaardigheden Procesmatig Visie uitdragen


